
Oficina de Prevenció i Lluita contra la Corrupció a les Illes Balears

Proposta  d’adjudicació  de  la  comissió  de  serveis  convocada  per 
l’Oficina de Prevenció i Lluita contra la Corrupció de les Illes Balears a 
una funcionària de la Comunitat Autònoma per a la provisió del lloc de 
treball de cap de l’Àrea d’Ètica Pública, Prevenció i Integritat

Fets

1. Mitjançant resolució del Director de l’Oficina de Prevenció i lluita contra la 
Corrupció a les Illes Balears de data 22-8-2022, publicada al Butlletí Oficial 
de les Illes Balears de dia 25-8-2022, núm. 112 es va convocar mitjançant el 
sistema de comissió de serveis, la provisió, de caràcter voluntari, del lloc de 
treball de cap de l’Àrea d’Ètica Pública, Prevenció i Integritat:

Denominació: cap de l’Àrea d’Ètica Pública, Prevenció i Integritat

Vinculació jurídica: Funcionari

Grup: A1

Nivell Complement de destí: 30

Complement específic: 31.437,24 €

Forma de provisió: LD

Administració de procedència: A5

Cos procedència: Tots els cossos generals i  especials del grup i subgrup 
corresponent,  ja  siguin  de  l'Administració  de  l'Estat,  de  les  Comunitats 
Autònomes,  de  l'Administració  Local,  així  com el  personal  estatutari  dels 
serveis de salut, personal universitari, personal al servei de les assemblees 
legislatives, al  servei  dels òrgans constitucionals o estatutaris,  o personal 
funcionari amb habilitació de caràcter nacional.

2. A la relació de llocs de feina del personal funcionari de l’Oficina publicada 
en el BOIB núm. 41 de 30 de març de 2019, s’inclouen els següents requisits 
per ocupar el  lloc de treball  de cap de l’Àrea d’Ètica Pública, Prevenció i 
Integritat:

“Títol corresponent al segon cicle d'ensenyament universitari o grau 
de dret, ciències polítiques i de l'administració pública, economia, 
administració  i  direcció  d'empreses,  ciències  de  la  informació, 
relacions laborals o ciències empresarials, actuarials i financeres.

Experiència  de  dos  anys  en  alguna  d'aquestes  matèries: 
contractació pública, gestió pressupostària, subvencions, gestió de 
personal,  control  d'ingressos  públics,  blanqueig  de  capitals  o 
planejament i disciplina urbanística”
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Oficina de Prevenció i Lluita contra la Corrupció a les Illes Balears

3. En data 30-8-2022, la Sra. María Jesús Romero Amengual va presentar 
una  sol·licitud,  de  la  que  destacam  les  següents  dades  del  certificat 
d’extracte d’expedient personal de data 26-8-2022:

—Funcionària del Cos Superior de la CAIB

—Català C, D, E

—Llicenciada en dret

—Acredita més de dos anys d’experiència en gestió pressupostària y control 
d’ingressos  públics:  cap  de  servei  de  pressuposts,  cap  del  servei  de 
Transferències  i  cap  de  Servei  de  Finançament  (adscrits  tots  ells  a  la 
Direcció General de Pressuposts de la Conselleria d’Economia, Hisenda i 
Innovació). 

4. La Sra. Romero disposa de tots els requisits de la convocatòria i de la 
Relació de llocs de treball i a més:

—A la documentació s’adjunta una àmplia memòria de les funcions de l’Àrea 
i de les actuacions que duria a terme la candidata. En la memòria esmentada 
es  fan  diverses propostes  en  les  següents  matèries:  integritat,  gestió  de 
riscos, comunicació, sensibilització i participació ciutadana, i formació i gestió 
del coneixement.

—També aporta una memòria en la qual s’acredita de forma fefaent la seva 
coordinació  en  equips  de  treball.  A  més  de  l’experiència  en  les  àrees 
esmentades abans cal destacar la seva darrera experiència com a Cap de 
Departament  a  la  Direcció  General  de  Participació,  Transparència  i 
Voluntariat, on ha dut a terme diverses actuacions en les següents matèries: 
impuls  i  coordinació  de  la  transparència  del  Govern,  l’Administració 
autonòmica  i  el  sector  públic  instrumental,  mesures  per  impulsar  el  bon 
govern i la qualitat de les organitzacions.

5. En  data  8-9-2022  el  Sr.  Santiago  Álvarez  Bennassar   va  presentar 
sol·licitud. Cal destacar, en relació amb la titulació aporta certificat expedit 
pel  Ministeri  de Educación, Cultura y Deportes de dia 13-6-2001, en que 
s’indica:

“[...] El articulo 51 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, de Régimen 
de Personal de las Fuerzas Armadas, al igual que el articulo 33 de 
la anterior Ley 17/1989, de 19 de julio, señala que la enseñanza 
militar para la incorporación a las Escalas de Militares de Carrera 
(Escalas  de  Suboficiales,  Escalas  de  Oficiales  y  Escalas 
Superiores de Oficiales) se estructura en tres grados, en cada uno 
de los cuales, la obtención del primer empleo militar al incorporarse 
a la correspondiente Escala serà equivalente, respectivamente, a 
los títulos del sistema educativo general de Técnico Superior, de 
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Oficina de Prevenció i Lluita contra la Corrupció a les Illes Balears

Diplomado universitario, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, y 
de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero.

En  su  caso,  y  al  pertenecer  a  la  Escala  Superior  de  Oficiales 
acredita poseer un nivel de titulación equivalente al de Licenciado, 
Arquitecto o Ingeniero. [...]

6. El Sr. Álvarez no reuneix els requisits de la convocatòria, d’acord amb 
l’informe emès pel cap de l’Àrea d’Assessorament, Representació i Defensa 
Jurídica, de data 12-9-2022,  atès que:

—No  acredita  de  cap  dels  títols  acadèmics  indicats  en  l’acadèmia.  Cal 
indicar que l’enumeració inclosa a la Relació de Llocs de Feina és numerus 
clausus, per la qual no es pot fer cap interpretació analògica. El Sr. Álvarez 
només té un reconeixement de titulació acadèmica de caràcter general, però 
de cap de les concretes titulacions universitàries exigides.

—No acredita l’experiència de dos anys en les àrees indicades en la Relació 
de Llocs de Treball

Fonaments de dret

1. Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la comunitat autònoma 
de les Illes Balears.

2. RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de 
l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.

3. Instrucció  2/2012  de  la  directora  general  de  Funció  Pública, 
Administracions Públiques i  Qualitat  dels Serveis per  la  qual  es fixen els 
criteris  i  les  pautes  per  adjudicar  les  comissions  de  serveis  de  caràcter 
voluntari en l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

4. Llei 39/2015, d’1 d’octubre de 2015, del Procediment Administratiu Comú 
de les Administracions Públiques.

5. Llei  3/2003,  de  26  de  març,  de  règim jurídic  de  l’Administració  de  la  
Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

6. D’acord amb l’article 1 de la Llei 16/2016, de 9 de desembre, de creació 
de  l’Oficina  de  Prevenció  i  Lluita  contra  la  Corrupció  a  les  Illes  Balears, 
l’Oficina depèn orgànicament del Parlament de les Illes Balears i exerceix les 
seves  funcions  amb  plena  independència,  sotmesa  únicament  a 
l’ordenament  jurídic.  El  Reglament  de  funcionament  i  règim  interior  de 
l’Oficina, aprovat per la Comissió d’Assumptes Institucionals i Generals del 
Parlament a les Illes Balears, en sessió de dia 21 de novembre de 2018, es 
va publicar en el BOIB núm. 156 de 13 de desembre de 2018. 

7. D’acord amb el que disposa l’apartat 8.2.2 de la Instrucció 2/2012, en el  
cas que la proposta de resolució definitiva d’adjudicació de la comissió de 
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Oficina de Prevenció i Lluita contra la Corrupció a les Illes Balears

serveis s’hagi de fer a favor d’una persona que no pertany a la conselleria 
convocant o a un ens instrumental que hi estigui adscrit, s’ha de trametre a 
la Direcció General de Funció Pública, Administracions Públiques i Qualitat 
dels Serveis la conformitat de la conselleria o de l’ens al qual estigui adscrit  
el funcionari o la funcionària corresponent. Atès que l’Oficina de Prevenció i 
Lluita contra la corrupció té personalitat jurídica pròpia, l’autorització abans 
esmentada s’ha de sol·licitar a la Direcció General de Funció Pública que, al 
seu  torn,  elevarà  consulta  a  la  Conselleria  a  la  qual  està  adscrita  la 
funcionària —en aquest cas la Conselleria de Fons Europeus, Universitat i 
Cultura—.

Per  tot  això,  d’acord  amb  les  facultats  que  m’atorga  l’article  6.1.l)  del 
Reglament de l’Oficina 

Resolc

1. Proposar provisionalment la comissió de serveis de caràcter voluntari del 
lloc de feina de cap de l’Àrea d’Ètica Pública,  Prevenció i  Integritat,  a la 
funcionària de la Comunitat Autònoma Sra. María Jesús Romero Amengual

2. Sol·licitar  a la Direcció General  de Funció Pública l’autorització perquè 
l’Oficina  de  Prevenció  i  Lluita  contra  la  corrupció  pugui  adjudicar 
definitivament la comissió de serveis de caràcter voluntari del lloc de feina de 
cap de l’Àrea d’Ètica Pública, Prevenció i  Integritat,  a la funcionària de la 
Comunitat  Autònoma  Sra.  María  Jesús  Romero  Amengual,  amb  data 
d’incorporació de 26 de setembre de 2022.

Palma, en data de la signatura electrònica

Càrrec Director de l’Oficina de Prevenció i Lluita contra la Corrupció a les 
Illes Balears 

Nom i llinatges del càrrec: Cristóbal Milán Mateu
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